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ISTITUTO COMPRENSIVO - 1 CAPOLUOGO-POGGIOMARING Alle famiglie, agl_l studen_tl

Prot. 0005995 del 06/12/2024 Ai docenti

IV (Uscita) Loro sedi
Sito web

Oggetto: Assenze e validita anno scolastico 2024-2025 per la valutazione degli alunni della Scuola
primaria e Secondaria di primo Grado - Deroghe al limite massimo ore di assenza.

VISTO il Decreto Lgs. n. 59 del 2004;

VISTO il DPR n. 122 del 22 giugno 2009 art. 14 c. 7 che testualmente recita ... ai fini della validita dell’anno
scolastico ... per poter procedere alla valutazione finale di ciascun studente, € richiesta la frequenza di almeno
tre quarti dell’orario annuale personalizzato”;

VISTA la Circolare MIUR n. 20 prot. n. 1483 del 4/03/2011, che dispone che le Istituzioni scolastiche, in
base all’ordinamento scolastico di appartenenza, devono definire preliminarmente il monte ore annuo di
riferimento quale base di calcolo per determinare i tre quarti di presenza, assumendo come orario di riferimento
quello curricolare e obbligatorio;

VISTO il D. Lgs 62/2017,

VISTE le Linee Guida di cui al DM n. 89 del 7 agosto 2020;

VISTO il DPCM 7 settembre 2020;

VISTA la nota del M.1. n.1934 del 26 ottobre 2020;

VISTA la delibera degli OOCC del 11 novembre 2024 che ha approvato i criteri di deroga di seguito indicati;

SI COMUNICA

il limite massimo di ore di assenza consentito nel quadro dell’orario annuale personalizzato, ai fini della
validita dell’anno scolastico 2024-2025 é di 248 ore pari a circa 41 giorni di assenze.

La normativa vigente in materia consente alle istituzioni scolastiche di stabilire le deroghe al limite massimo
delle assenze in casi eccezionali. Tali assenze vanno accuratamente documentate dai genitori al docente
coordinatore di classe, per I’opportuna valutazione in sede di Consiglio.

Si ricorda che le ore di assenza per ingressi posticipati e uscite anticipate avranno incidenza nel calcolo della
percentuale delle presenze effettivamente accertate.

La mancata frequenza del monte ore minimo comporta I’esclusione dallo scrutinio finale e la
conseguente non ammissione alla classe successiva.

DEROGHE AL LIMITE MASSIMO DELLE ASSENZE

La normativa vigente in materia consente alle istituzioni scolastiche di stabilire le deroghe al limite massimo
delle assenze in casi eccezionali.

Si sottolinea che, per ’ammissione alla classe successiva, le assenze effettuate non devono comunque
pregiudicare il raggiungimento dei traguardi di competenze, degli obiettivi programmati e permettere
I’acquisizione dei necessari elementi di valutazione.
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I criteri di deroga al limite massimo delle assenze sono stati pertanto definiti come di seguito:

* & & o

* & & o

Certificazione ospedaliera/ ASL e/o ricoveri ospedalieri

Certificazione dei servizi di assistenza sociale del comune e/o provvedimenti dell’autorita
giudiziaria

Certificazione medica, si terra conto di: malattie serie ¢ documentate sin dall’inizio dell’anno
scolastico e/o visite specialistiche Day Hospital

Ricovero ospedaliero che non permetta 1’attivazione di Scuola in ospedale

Partecipazione a gare a livello agonistico documentate

Attivita concertistica con enti/associazioni (documentate)

Raggiunti limiti di eta: se ’alunno ha compiuto i 13 anni e frequenta la prima, 14 anni e
frequenta la seconda, 15 anni e frequenta la terza (considerando come data il 30 aprile dell’anno
scolastico in corso)

Rientro nel paese d’origine per motivi legali e/o familiari (documentato)

Stato di alunni nomadi e/o giostrai

Gravi motivi di famiglia di cui é stata informata la dirigenza anche con autocertificazione
Situazioni di fragilita emotiva adeguatamente documentata da certificati di specialisti.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Antonietta Ottaiano
(firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgvo 39/93)



